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La nature vous passionve, fm"tes en votre méLier |



Une formation tournée vers I’étude, la-gestion
et la valorisation de la biodiversite

Résumé du meétier type vise :
(Tiré du réferentiel du dipléme)

Le (ou la) technicien(ne) supérieur(e) est chargé(e) de la mise en ceuvre sur le terrain des
programmes ou projets de gestion des espaces et des ressources dans la perspective d'une gestion
durable. Il (ou elle) intervient dans le but d’assurer le maintien de la biodiversité des especes et leur
cohabitation avec les activités humaines, d’assurer I'équilibre de I'ensemble des écosystémes
naturels et la gestion de tous les espaces, de metire en valeur les espaces (valeur écologique,
économique, culturelle) et de sensibiliser et éduquer les publics. Ces emplois sont généralement
spécialisés, soit dans le domaine de la gestion, soit dans le domaine de la valorisation patrimoniale.
Dans le domaine de la gestion, le (ou la) technicien (ne) supérieur(e) applique, sur le terrain, les
préconisations de gestion conservatoire et environnementale : préservation, conservation,
restauration, protection, réhabilitation, aménagement... Dans le domaine de la valorisation
patrimoniale, il (ou elle) intervient auprés de différents publics : animation, éducation, interprétation,
tourisme nature. Il peut €galement étre amené a assurer des fonctions d'animation, d'accueil collectif
de mineurs. La frontiére entre les deux spécialités n’est pas étanche.



Profil de I'apprenti GPN idéal




Architecture de
la formation

Organisation en 15
modules avec 3 matieres
générales (pour 10h) et 7
matieres professionnelles
(pour 25h)

Place importante
accordée a la pédagogie
de projets (PIC, MIL, M54,
M56)
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Horaires

Domaines Modules . :
: Surles Hebda:
| @euxan= GPN1
Projet de formation et M 11 — Accompagnement du projet personnel et 725h 2h
professionnel professionnel
Domaine commun
Ouverture sur ‘e monde : M 21 — Organisation économique, sociale et 725h 25h
compréhension des faits juridique
économiques, sociaux et
culturels ; information, M 22 - Techniques d'expression, de 145 n 4h
expression et communication, d'animation et de
communication documentation
M 23 - Langue vivante 725h 25h
EPS M 31 — Education physique et sportive 48 h ih
Domaine professionne
Traitement des données et M 41 — Traitement des données 60 h 1.5h
informatique
M 42 - Technologies de |'information et du 36 h 2h
multimédia
Connaissances M 51 — Expertises naturalistes 170h 4 h
scientifigues, technigues,
économiques et M 52 — Gestion de la nature et concertation 97 h 25h
réglementaires liées au territoriale
secteur professionne
M 53 — Opération de génie écologique 121 h 2h
M 54 — Animation d'un public 84 h 2h
M 55 — Démarche de projet d’aménagement et de 81 h 2h
valorisation des espaces naturels
M 56 — Mise en ceuvre de projets de gestion, de 121 nh 3h
valorisation et de préservation de la nature
Mises en situations M 61 — Stage(s) 52 -
professionnelles sSamanes
Activités pluridisciplinaires 145n 3h
Initiative locale M 71 — MIL Imagerie naturaliste 725h 1.5h
1400 h
Total sur 40 =35h

Samanes




Référentiel de formation

Accuell Actualité Plan du site Contact Mon espace ChioroFll  +

A

A consulter sur le site

Espace web des professionnels

LRechercher
de I'enseignement agricole frangais

r{
ChloroFil

de I'’enseignement du
Ministére de |
I’Agriculture

http://www.chlorofil.fr/

Formations et diplémes
o Références communes
o Classes de 4e at de 3e

o CAPA

o 2nde professconnalie

réat profassionnel

o Certificats de spéciatsaton

2nde GT

> Baccatauréal tachnologique
» Baccalauréat général
o BYSA

+ Analyse et conduite de systémes
dexpiotabon

* ANABIOTEC

+ Aménagements paysagers

. APV

*+ Aguaculture

+ Développement de Fagriculture des régions
chaudes

« Développemant, animation des territoires
Turaux

+ Génie des équipaments agricales

+ Gestion et maitrise de l'eau

+ Gestion foresbére

Gestion et protection de I nature

+ Productions animalas

Production horticale

+ Sciences et lachnologies des aliments

+ Tachnico-commercial

Viticulture-oenologle

-

Parcours de réussite

Organisation des examens et délivrance des
diplémes

Titres et certificats

E : Validation des Acquls de I'Expérience

Textes officlels S Ré et |

Gestion et protection de la nature
Brevet de technicien supérieur agricole

12 Les suivants sont téléchargeabies au format PDF.

Toxtes réglemomalm

1( du 5 décembre 2011) portant création et fixant les conditions de
ceﬂvranoe du bte'vet  de technicien supérieur agricole option “gestion et protection de la nature®

Téléchargement de

Reconnaissance mutuelle des qualificati professi !

R, i tuelle Fr Quibécolss =
Ayant Ia volonté commune de faciliter la reconnaissance mutuelle des gualifications professionnelles
des personnes exe'cant une orofessnon w un métier réglements, la Fi nce et le Québec ont signé
un g a ion:

Décembre 20 2) Cet accord s'inscrit dans Entente entre le Québec et la France en matiére de
reconnaissance mutuelle des qualifications professionnelies”.

Ministére chargé de la | ot des sports
Le BTSA “gestion et protection de la nature® bénéficie & partir de |a promation 2013 d'une

“développement de projets, territoires et réseaux” délivré par le ministére en charge de |a jeunesse
et des sports.
Cette gualification, une fois les deux dipldmes validés, est un atout suppiémentaire pour
f enwoyabmte des jeunes car elle leur permetira de postuler sur un éventail élargi de poste.
2 2 fixant les passerelies entre le brevet de technicien supérieur agricole option

ues on al protection de la nature™ délivré par le ministére en charge de | agncumum etle d-p(dme
d'Etat de la jeunesse, de I'éducation poputaire et du sport spécialité * éd ou
culturelle », mentlon « développement de projets, territoires et réseaux”, délivré par le ministére
en charge des sports
Téléchargement de |

un 2013 modifiant famété du 9 février 2007 fixant les titres et diplémes permettant
fonctions d' anuma'»on et de direction en sé&jours de vacances en accueils sans

Salle de presse



Emplois du temps type

35 heures par semaine,

Au moins une journée reservee aux projets et aux sorties

Emploi du temps GPN1 Année 2022-23
Semaine n°0 du ... au ...
Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
8h10 M21 ; ; M51 ; ; M53 ; M23‘
-9h00 Economie Expertise naturaliste Génie écologique Anglais
G. Le Masson P. Serent L. Noél T. Le Bras
9h05 M52 Concertation M23 M56 M53 M41
955 territorizfle / MIL Imagerie Anglais Projet tutoré Génie écol9gique Mathématiques
naturaliste L. Noél (Alt.) T. Le Bras P. Serent L. Noél G. Rospabé
10h15 M21 M22 . 'M56 ' M51 ' M51 '
-11h05 Economie Documentation _Pro;et tutoré Expertise naturaliste Expertise naturaliste
G. Le Masson C. Perrot L. Noél / P. Serent (Alt.) P. Serent P. Serent
11h10 M41' M55 ' -M56 ' M51 ' ' M54
-12h00 Mathématiques Démarche de projet Projet tutoré Expertise naturaliste Animation nature
G. Rospabé L. Noél L. Noél P. Serent P. Serent
12h05
- 12h55
M11 M11
_1123h&00 Projet personnel Projet personnel
C. Bechet Perrot L. Noél / P. Serent (Alt.)
13h45 M22‘ _MSZ - M42_ M22.
-14h35 Expression Concertation territoriale Informatique Expression
C. Perrot L. Noél L. Noél C. Perrot
14h40 M55 .MSZ - M42‘ M22‘
- 15h30 Démarche de projet Concertation territoriale Pluri Informatique Expression
P. Serent L. Noél uri L. Noél C. Perrot
M21 M54 L. Noél / P. Serent (Alt.) M71
15h35 4\ l - + Y. Rivouan
-16h25 Economie Animation pature MIL_.
G. Le Masson L. Noél L. Noél
16h45 EPS
-17h35 R. Le Morvan

La répartition des modules sur la semaine est indicative et donc susceptible d’étre modifiée d’'une semaine sur l'autre.




Calendrier de ’alternance

20 semaines de cours (en 5 ou 6 sessions), 27 de travail en
entreprise, 5 de conges

P "-"-'-‘It CALENDRIER DE L'ALTERNANCE 2022-2023 ;!F’A %ez f;ozn;r;\:rzngoaudy
él. : 02-22.28-12-
ommeri BTS GPN 1 et 2 i
Aolt Septembre | Octobre | Novembre | Décembre |  Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juiliet Aott

Li1 J]1 S|1 M1 JI1 D1 M| 1 M| 1 (S| 1 Ll1 J11 S|1 M| 1
M| 2 V]2 D|2 M| 2 Vi2 L]2 Jl2 Jl12 D|2 M| 2 V]2 Dl2 M| 2
M|3 S|3 L3 JI3 S|3 M]3 Vi3 V|3 L3 M|3 S|3 L|3 Jl3
Jl4 D|4 M| 4 Vi4 D] 4 M| 4 S|4 S|4 M| 4 J|4 D[4 M| 4 V]4
VIS L]S M|S S|5 L|S J|5 D|S D|5 M|S V|5 L|S M| S5 S|5
S|6 M| 6 J16 DI6 M| 6 V16 LI6 L16 J|6 S|6 M| 6 JI16 DI6
D7 M| 7 V)7 L7 M|7 S|7 M|7 M| 7 VI]7 D|7 M| 7 V]7 L|7
L|8 J|8 S|8 M| 8 J|8 D|8 M| 8 M| 8 S|8 L|8 J|8 S|8 M| 8
M|9 V]9 Dl9 M| 9 Vie L9 J19 J19 D|9 M|9 Vieo D|S M| 9
M|10 S110 L]10 J |10 S |10 M]10 V110 V110 L|10 M|10 S110 L{10 J 110
J |11 D11 M]|11 Vi D11 M1 S| S|11 M| 11 J |11 D11 M| 11 V]t
V112 L]12 M|12 S |12 Lj12 J |12 D12 D12 M|12 V112 L |12 M]12 S|12
S |13 M|13 J |13 D13 M|13 V|13 L[13 L|13 J |13 S |13 M]13 J |13 D13
D |14 M| 14 V)14 L |14 M|14 S |14 M| 14 M|14 V)14 D |14 M |14 Vii4 L|14
L |15 J |15 S|15 M|15 J |15 D |15 M| 15 M|15 S |15 L |15 J |15 S |15 M| 15
M| 16 V]16 D16 M|16 V116 L]16 J |16 J 116 D |16 M]16 V116 D16 M|16
M |17 S |17 LJ17 J |17 S |17 M |17 V117 V|17 LJ17 M|17 S |17 L |17 J 117
J |18 D|18 M|18 V|18 D18 M]|18 S|18 S|18 M|18 J |18 D|18 M| 18 V)18
Vi19 L|19 M]19 S|19 L1119 J 119 D19 D|19 M]19 V119 L]19 M| 19 S|19
S 120 M|20 J 20 D20 M |20 V|20 Lj20 L120 J |20 S 120 M|20 J 120 D20
D21 M| 21 Vi21 L|21 M |21 S |21 M |21 M|21 V|21 D21 M |21 Vi]21 L|21
L |22 J |22 S |22 M |22 J |22 D22 M|22 M |22 S |22 L |22 J |22 S22 M |22
M |23 V]23 D]23 M|23 vi23 L |23 J 123 J |23 D |23 M|23 V123 D23 M|23
M |24 S|24 Lj24 J |24 S |24 M |24 V24 V|24 Li24 M |24 S |24 L|24 J |24
J |25 D |25 M |25 V125 D |25 M |25 S125 S|25 M |25 J 125 D |25 M| 25 V125
V |26 L |26 M |26 S 126 L |26 J |26 D126 D |26 M |26 V|26 L 126 M |26 S |26
S |27 M|27 J |27 D271 | M |27 V|27 Lj27 L |27 J|27 S |27 M |27 J |27 D27
D |28 M|28 V|28 L |28 M |28 S[28 M|28 M|28 V|28 D [28 M |28 v][28 L|28
L |29 J |29 S |29 M|29 J {29 D29 M |29 S129 L129 J |29 S|29 M |29
M |30 V130 D |30 M | 30 V130 L |30 J |30 D |30 M |30 V130 D |30 M|30
M |31 L |31 S |31 M |31 V|31 M |31 L |31 J |31

- GPN1 au lycée (UFA) -GPNz au lycée (UFA) En entreprise Vacances scolaires ou jours fériés



Originalité du GPN par apprentissage

Tres peu d’écoles a proposer cette formule

1 an d’expérience professionnelle (contre seulement 3 mois

de stage dans le GPN par voie scolaire)

Avantage certain pour I'insertion et la poursuite d’études
R PCIRS "v,.";: J;‘

Statut de salarié donc remunération
(de 43 a 100 % du SMIC selon {'age)

L'APPRENTISSAGE
C'EST VOTRE AVENIR

Un soutien de I’Etat

- ———

L

Entreprises, CFA
Découvrez les mesures du plan de relance

ey A2,
3 . - ’




Livret d’apprentissage

Document permettant la liaison entre lycée et entreprise

1 fiche spécifique pour chaque période en entreprise
et 1 pour chaque période au lycée

Liste dus taches Difficultés rencontrées
effectudes Jors e In réatisation des
: SPS et compétences &
,,,,, diavelopper
TEsaee -
LYCEE e tgp
Pommerit =Cdl
BRETY VE facsiams «f fansscle
i e Moyens 3 mettre an
GUYTE poar surmonter ies
05 (ONCONTIoS
Situations sPs ot
S Qnificatives yar sy
- travers les diffé
LIVRET D’APPRENTISSAGE thenes e
mhmah
Document de liaison entre le lycée Pommerit, Unité de ‘CorTespondait e mieux & - = %
Formation par Apprentissage (UFA), et I'entreprise formter un inoré | - SPS 0 globale g parie signature
e Wﬁ. Pomts forts de lapprenti(e} Points a améliorer
possible cette acuvits
sPs o
NOM et Prénom de I'apprenti :
-_S-Ds n Agpréciation générale
Niveau g'autanomia pour -SPSn* O aa AP O ar Demande parficuliire 3 Fequipe pedagogiqus
shaque SPS
AA = Aucune AUTonomie SPS O aa AP Oar
AP= ie Partede
Nom de I'entreprise d'accueil : AT = Atdotiomie Topile PS¢ O aa AP O ar
Evaluation globele de la séquence par Fapprent et signature.
sPsn° Oaa AP Oar
Auto-dvaluation
-sPsa” 0Om AP O ar
Lists dus compitamces mobiliseas pour ks diffaraatss SPS at nivean de maitrisd de cos
. . oo oo - Demande particulidre 4 Féquipe pidagogique
BTSA Gestion et Protection de la Nature 08~ Non maiiisé/ EGA = En cours dhaequisition /M = Waiiisé
Promotion 2020 - 2022
Année scolaire 2020 - 2021 Dbservation bventuelte du formatens futewr
Premiére année d'apprentissage




Role du maitre d’apprentissage

Contribuer avec le centre
de formation a 'acquisition
des capacités
professionnelles

Assurer plus directement
Pacquisition de la capaciteé

C5. Contribuer a la production de diagnostics et expertises
naturalistes

C6. Participer a des démarches de concertation et de médiation
dans un territoire

C7. Conduire une opération de génie écologique et une action
d’ animation du public

C8. Contribuer a la conception de projets de gestion
environnementale et d’ éducation a I’ environnement

C9. Conduire des projets de gestion, de valorisation et de
préservation de la nature

C10. Mobiliser les acquis attendus du technicien supérieur en
gestion et protection de la nature pour faire face a une
situation professionnelle

10 visée par le rapport de stage

En placant le plus possible I'apprenti(e) dans des Situations
Professionnelles Significatives (SPS) listées dans le

référentiel de formation




Organigramme

Equipe pedagoglque
resserrée de ormateurs

)

N W
I N
| |

r,

Directeur de I'établissement

Marc JANVIER

Responsable de I'apprentissage

Jean-Noél PRIGENT

Responsable de la vie scolaire

Bruno PHILIPPE

Responsable de formation et coordinateur
pédagogique

Philippe SERENT
-% philippe. serent@pommerit fr

Coordinateur pédagogique

Ludovic NOEL
& ludovic.noel@pommerit fr

Economie générale (M21)

Géraldine LE MASSON

Education socio-culturelle (M22),

Céline PERROT

démarche de projet (M55)

Anglais (M23) Tiphaine LE BRAS
Education physique et sportive (M31) David PINEL
Mathématique (M41) Gaél ROSPABE

Ecologie, animation nature, démarche de
projet, projet tutoré (M51, M54, M55, M56)

Philippe SERENT

Informatique, socio-économie, droit de
I'environnement, aménagement, démarche
de projet, projet tutoré, MIL (M52, M53,
M55, M56, M71)

Ludovic NOEL

Secrétaire de I'apprentissage

Céline ALLAIN
“% celine. allain@pommerit fr




Accompagnement

30 ans d’existence du GPN a Pommerit (ouverture en 1994)

Des promotions de taille réduite (15 jeunes en moyenne)
permettant un suivi individualisé

Un formateur technique assurant un tutorat \( k
sur le rapport de stage, en complément du . P
maitre d,apprentissage M % réussite Pommerit % mentions

R S

S o =
| | w
1

5-17 2016-18 2017-19 2018-20 2019-21 2020-22

100%
100%
100%
100%

R

De trés bons résultats pour ar
un diplome assez sélectif |

R

83%
82%

75%

(79% de reussite au niveau
national en 2022)

2013-15 2014-16 20



Equipement ; les indispensables

Mes petits imagiers sonores




Projets de gestion (M56)

Projet long, sur les deux ans, correspondant a une veritable
commande d’un professionnel local (Tregor)

Thématique changeante selon les promotions

Vivre toute la demarche d’un projet depuis le diagnostic
initial jusqu’a la mise en ceuvre des actions

: ; Ef WA o 1
Apprendre a travailler en equipe ~ A J
Développer l'initiative et la responsabilisation \H

Intégrer certaines réalités (contraintes économiques, attentes
sociales, etc.)



Projets de gestion (M56)

Promo 2023-15 : Réaménagement de blockhaus pour les chauves-souris

Projet étudiant de réhabilitation des blockhaus de la pointe de Guilben (2013-15) / BTS GPN Pommerit

FONDATION
2 ' DOSSIER DE DEMANDE DE SUBVENTION ]

PATRIMOINE

POUR LA REHABILITATION DE BLOCKHAUS DU MUR DE L’ATLANTIQUE
DANS UN DOUBLE OBJECTIF DE PROTECTION DE CHAUVES-SOURIS
ET DE MISE EN VALEUR HISTORIQUE

SOMMAIRE

A/  DESIGNATION ET ADRESSE DU SITE
B/  NOMSET COORDONNEES DES PROPRIETAIRES ACTUELS

C/ NOMS ET COORDONNEES DU BENEFICIAIRE EVENTUEL DE LA SUBVENTION

RIMONIAL

i GITES D'HIBERNATION

RE DU PROJET DE VALORISATION)

ERATION

oS TRAVAUX / DUREE PREVUE
S JES TRA X (POSTES DE DEPENSES
CouT ESTIMATIF DES TRAVAUX (POSTES DE DEPENSES

K/ POSSIBILITE DE CONFIER UNE PARTIE DES TRAVAUX A UNE ENTREPRISE OU ASSOCIATION DE
REINSERTION

L/  PLAN DE FINANCEMENT

ANNEXE 1: Carte de localisation de la pointe de Guilben

ANNEXE 2: Cartes des espaces naturels sensibles

ANNEXE 3: Carte et tableau du foncier

ANNEXE 4 : Carte de localisation des blockhaus et du corps de garde
ANNEXE 5a: Planche photos du Petit Rhinolophe

ANNEXE 5b: Planche photos du Grand Rhinolophe

ANNEXE 6: Convention tripartite

ANNEXE 7a: Fiches de diagnostic des blockhaus, méthodologie d'élaboration et finalités
ANNEXE 7b : Fiches de diagnostic des blockhaus

ANNEXE 8: Tableaux détaillés des travaux par blockhaus



Projets de gestion (M56)

Promo 2017-19 : Diagnostic de 3 sites communaux pour la mairie de
Perros-Guirec en partenariat avec la maison du littoral de Ploumanac’h

#d
MRROS- GUIRIC.

Site de la Pointe du Chateau

Commune de Perros-Guirec

Quelles solutions pour garantir l'intérét écologique

de ce nouvel espace communal ?

BTS GPN — années 2017/2019 Pommerit

Restitution devant le conseil municipal de Perros-Guirec



Projets de gestion (M56)

Promo 2018-20 : Lancement d’un atlas de la biodiversité sur le lycee
en lien avec ’ABC piloté par Lannion Trégor Communauté sur son
territoire

Prospections multi-taxons

Données d'inventaires des oiseaux nicheurs
Atlas de biodiversité du lycée Pommerit

Vs
Lannioﬁfﬁégor
Communauté

* Points d'écoute; nombre total et types écologiques des espéces d'aprés STOC
W Geénéralistes
Milieux agricoles

llllllllll
® Batis: sites de nidification pour I'Hirondelle rustique

A 0 100 200 m
[ BTS_GPN/07.02.2020/QGIS 3.4



Projets de gestion (M56)

Promo 2021-23 : i
3 : Inventaires naturalistes sur une vaste zone h
ne humide

pAYSANS < - Laanion-Trégos
s,

taules Ten e

6 DU BTS GPN DU LYCEE POMMERIT/ PROMOTION 2021-23
COMMANDE
La Ferma des Hautes Terres est pasée sur doux productions et agriculture biologique. un
Highland Cattle pour 1o viande, ct des cultares de céréales pour 1c pein au levain.

Plougrescant, le troupeat d'Highland Cattl exploite
jignés, ¢n particulier o maris de

PROJETM

Slevagede v aches

Si le sige de 1" explaitation cst sitie peés du bourg
groupes de parcelles dar des espaces naturels phs €le

Gouermel et les pr &

aussi plusicurs

siries humides du périmétre de protection de forages de Traou Wemn.
Les exploitants, Bustien Moreau €t Samuel Gautier, ont intéged le réseas Jes fermes sigmatwires de la chiarte
« Paysan &2 Nature ». 118 temoignent ainsi que 1o défense de lavie sauvage cst un axe prioritaire de leur
d*Etre une fenme de reférence en matisre &' accueil de 1a biodiversite. Canfomme ent
3 développer des actions avec des associations narur alistes locales comme Groupe
zimuts (WEPTA) 2 &é mené en 2019,
prisents sur Ia ferme pour mueus les

ferme et ambitionne
3 1a charte, ils cher cher
rcton aves qui un Weck-cnd de Prospection Tou:
L' obje abral est de mieux coonaitre 125 enjeux de hiediversite
prendre 20 compte dans les pratiques de culture et d’élevage

a é13 propos? par Bastien Moreau 1'équipe pédagogique du BTS GPN
GPN de la promation 2021-23 de realiser un

C’est dans ¢2 cadre qu'un projel
du Lycée Pornment 1l s'agit de demander aux apprentée)s
= nombre d'investigations naturalixtes, d'en retirer des reeor
ront &té validdes. Ce travail s'imégrera A leur formation
sdc3oud

ce nenandations €l de condure la mise B
euvre de tout ou partie des actions de gostion qui au!
au travers ke module MS6 intitulé « Projet de gestion tutore » dans lequel ils doivents par Zroupe

{eunes, répondre i une cor e dun acteur professionoel

1 61 decidé de choisir be 3ite du périmetre de profection J forages de Troou Wem sur e partic dugquel
1a Fenne des Hautes Terses met & plturer son roupean depuls 2019. Un projet Sudian de meéme 17 v
syndicat Mixte des bussins versants du Jaudy Guindy Bizic ot
Lanmion ln'l,_:'l('u'mmm\lx\(l La thematigqu! etait alors centree

accoeillic une importante

vait déja €1é mene on 2013-16 ovEs I'ex
e passcan cotiers (aujourd i 6EETE "
sur les habitats de reproduction des amphibiens, <& site étant comnu pour
population de grenomlles ToUsSE=

Les amphibiens seront @ nouveau la cible prn;xp:llc de ce projet Lo gut permetird de faire un¢
réactulisation des Jdonnées existantes {comptage exhaustif des pontes de Gi e rousse, iNVENiAIre
qualitarl dans Jes difTE es de reproduction, ibrarchisation & o

La prospection sera et fois &enduc a I'ensemble du pénmeire dc protection ¢t plus. sculement @ 5o MOAtIE

jpurtance de oes zones).

enies 2

onest

D" utres espéxes ou peuplements pournunt faire 1'objet investigations en fonction du temps disponible ¢
des besoins od opporunités (3 discuter encore) mammiferes semi-aguatiquas remarquables ks que la
Crossope aquatique. e Campagn amphibic ¢t 1o Loutre d"Europe. plantes indicatrices de 1a qualite &es

;v::n.uulnzm!: des carex, cortege (-hsumvplnh. elc.), passereaux nicheurs, eic

cpartis €n 4 groupes et @ chaque groupe scré
Le suivi serd assuré par les formateuts du
Bastxn Morcau.

Ia
a Zone J°s
Ee de 2022 - iy 1" 0 Traou
u Werg

Les 1 apprentis GGPN e la promefion 20012023 scront done ¢
auribué un sacteur du périmbtre de protection de Traou W
merit Ludovic Noé! ct Philippe Scrent, en licn avee ke command itire

Lycée Por

Environ une quinzaing de journdes y seront consacrées an cumulé entre I Jancement courant décembre
2021 ct Ja cloture an début du mors draveil 2023
csitions d’intervention qui en découlcront scront @ restituer au

Les donnces récoltées ¢t les ¥
exlasire ct un dossicr final (contems 2 preciser)

cormmanditaire au [ravers difféerents rendis inlerm

Une convention annexes a la présente commande formalise le portenariot eatre ke Lyoes Pommenit



Initiation au SIG

Compétence demandee dans le milieu professionnel

Ambition pédagogique elevée et nombre d’heures
conséquent

Choix du logiciel libre QGIS pour une pratique

personnelle au-dela des cours ..., uoummie

Mise en application concrete
dans les projets de gestion



Chantiers de génie ecologique

Conduite de travaux en lien avec le M56, des
demandes extérieures ou les besoins sur I’école
(entretien durable du bocage de I’exploitation,
gestion differenciee du parc)
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Chantiers de génie ecologique

En général, dans la bonne humeur...




Projet d’animation (M54)

Projet court sur une action d’éducation a I’environnement

Préparation d’un programme d’activités pedagogiques

adaptées aux besoins,
aux acqu is et aux Animation tout public a la découverte des amphibiens

modes d’apprentissage
du public cible

Prenez vos bottes et o
retrouvez-moi vendredi 17 ;
mars a 19 h a la salle i

e 1
b scx

A A L RETE //’ '

L
*e

Pommeri




Projet d’animation (M54)

Public de lycéens




Projet d’animation (M54)

Formalisation des intentions pédagogiques

selon les standards professionnels

Tableau de séquengage

Message Activité Approche Matériel Durée Station n°®
Introduction Un mot d’accueil présente les animateurs, les grands Plan de la boucle
objectifs de I'aprés midi et son organisation générale. et des stations
La classe est divisée en deux groupes qui fonctionneront <5 minutes 0
indépendamment et en sens inverse apreés les stations 1 et
2 (cf. plan des stations).
Positionnement d’une ria dans son bassin versant Les éléves sont invités a se positionner par 3-4 devant 3 Systémique 3 cadres en bois
Pouldouran se situe 3 la limite de la remontée marine dans | cadres en bois prédisposés dans 3 directions différentes. sur pied
la riviere du Bizien. C'est d"ailleurs un ancien port de Un dessin des éléments de paysage visibles depuis leur
goémoniers. cadre est fourni. Certains éléments manquant sont a Ca’rte AZ e
Une ria (aber en breton) est la partie basse d'une vallée compléter par leurs soins. Tous les éléments représentés gelimitation.du
cotiére envahie par la mer qui pénétre icl jusqu’a 10 km sont 3 nommer avec leurs mots. bassiy versant
dans l'intérieur des terres. Une mise en commun est effectuée et un échange a lieu g .Jaudy Ehch) 15 minutes 1
La ria est tapissée de vases nues formant la slikke et de sur la désignation des différents éléments observables. Blstessur ford
vase nue formant le schorre. Le site est localisé sur une carte par rapport aux bassins It
Les versants en pente douce de |a ria sont marqués par une | versants du Bizien et du Jaudy et par rapport a la cote.
agriculture a dominante légumiére. Les éléments bocagers
sont bien présents : haies, talus mur, arbres isolés. Des
boisements occupent les versants les plus abrupts.
Vasiéres et oiseaux d’eau Les éléves sont invités a observer a la jumelle et a la longue | Naturaliste Plaquettes
Les vasiéres de I’estuaire accueillent en hiver de vue les oiseaux d’eau visibles sur la vasiéere. oiseaux
nombreuses especes d’oiseaux liées au milieu aquatique et | Les espéces, voire le sexe et I'age sont identifiés a I'aide de
appartenant a quatre grands groupes : les anatidés la plaquette fournie (sélection d’espéces locales) et les tnmeles s
(canards), les laridés (mouettes et goélands), les limicoles critéres de reconnaissance sont demandés. L
(chevaliers) et les ardéidés (hérons). Dans un second temps, il est demandé de classer les Planche avec 20 minutes 2
Des différences de forme, de couleur et de comportement oiseaux observés par groupe ayant des caractéristiques oiseaux a
permettent de distinguer les espéces, voire le sexe (ex. sur morphologiques communes. scratcher
sarcelle d’hiver) et I'age (ex. sur mouette rieuse). Le lien entre forme du bec et régime alimentaire est
ensuite rapidement évoqué. Echantillons de
nourriture
Niveaux de marées et plantes halophiles Les éléves sont répartis sur 3 transects matérialisés par un Naturaliste 3 ficelleset 6
La vasiére constitue un milieu trés contraignant pour les fil tiré perpendiculairement au schorre. piquets
plantes qui ne se développent que dans la partie la plus Ils recueillent un échantillon de chacune des plantes meétalliques
élevée de I'estran recouverte que lors des grandes marées présentes le long de leur transect et vérifient leur
(pleines mers de vives eaux) et appelée schorre (par répartition le long de ce transect. iUt oes
opposition a la vase nue ou slikke). Lors de la correction les identifications sont données et des plantes S 3

Les plantes appartiennent a un nombre limité d’espéces et
nnccadant dac adantatinne notamment a3 I'affot

étiquettes sont placées au niveau des différentes espéces
A'vin dac trancacte notir mattre en avidenrce 11n atacemaent




Projet d’animation (M54)

Public de primaires



Projet d’animation (M54)

Public adulte (UTL)




Participation a Natur’Armor

Préparation et tenue d’un stand thematique
Sur les fougéres en 2016 (Pleumeur Bodou)

A S rpe .,
AT



Participation a Natur’Armor

Sur la gestion différenciée en 2018 (St-Brieuc)

; . —_— A Le BTS GPN de Pommerit sera présent
, . e & <apw Fe W ,_, au prochain festival Natur’Armor !

B

Zo Ntur'Armor Rendez-vous autour de
' notre exposition :
Saint-Brieuc

Mauvaises graines et herbes
folles au lycée agricole !
= , =

Palais des Congrés

Pommerit
18 fé 18 =

P o) 23371459



Participation a Natur’Armor

En 2023 (Bégard), conduite d’animations pour les scolaires
(collége) et pour le grand public sur la nature en ville

BEGARD

3, 4 et 5 février 2023




Voyage a I’étranger

Ouverture a l'international = objectif prioritaire du réeferentiel
de formation et 4°™¢ mission de ’enseignement agricole

Plusieurs destinations visitées, les Baléares en 2019, mais

projet en suspens avec la réforme de l'apprentissage et
Parrét des aides régionales




MIL Imagerie naturaliste

Besoin croissant de communiquer sur les enjeux et les
actions de préservation du patrimoine naturel

Formation de base aux techniques du dessin et de la photo,
aux traitements informatiques des images, a leur gestion
juridique et économique, a la création de supports de

communication, etc.

En partenariat avec des professionnels reconnus




MIL Imagerie naturaliste

Volet initiation au dessin et a I’'aquarelle

/‘ﬁli‘?\\\ Marie Charozé

. \\\ \“.. lustratrice naturaliste
\\__\.__l\‘.




MIL Imagerie naturaliste

Volet initiation a la photographie




Autres temps forts

Sorties études
de milieux EEAY

Conféerences



Cadre de formation

Proximité du littoral et de la cote de Granit rose

PERROS-GUIREC

TREGUIER ()

LANNION
POMMERIT-JAUDY

MORLAIX O
GUINGAMP

Grande variété d’espaces naturels et
nombreux sites protegeés

Réserve Naturelle

SEPT-ILES



Cadre de formation

Un réseau dense d’associations naturalistes

‘\ GRoupe d'ETude
& Q des Invertébrés

Armoricains

Des activitées de découverte du patrimoine naturel tout au
long de 'année

Possibilité de développer selon ses envies des compétences
en botanique, ornithologie, entomologie, etc.



Cadre de formation

Etablissement de 900 jeunes
environ

Proximité de filieres de
formations agricoles donnant
aux GPN une ouverture sur
ce secteur

Formations

Collage

» 4éme - 3éme

Lycée général

» Seconde générale

» Bac S - 1ére etterminale

Lycée technologique

» Bac STAV

Lycée professionnel

Bac Pro CGEA - Agriculture

Bac Pro CGEA - Elevage du Cheval

Bac Pro Agro-éguipement

Bac Pro CGECF Canin-Félin

Campus étudiants

» BTS STA - Sciences et Technologies de 'Alimentation

» BTS ACSE — Analyse, Conduite et Stratégie de I'Entreprise Agricole

» BTS GPN - Gestion et Protection de la Nature (par apprentissage)

» Licence Pro Conseil en Management des Entreprises Agricoles

UFA apprentissage

» CAPA PAUM - Productions Agricoles Utilisation des Matériels

» CAPA EER - Entretien de I'Espace Rural

» Bac Pro CGEA - Option systéme & dominante élevage




Cadre de formation
Etablissement de 900 jeunes environ

Vaste site avec internat (650 pensionnaires), installations

sportives (gymnase, terrain de rugby homologué...), centre
equestre (22 chevaux), halls techniques (agroalimentaire et
agroequipement), etc. S EQUIZ,

)\
®) g
& <%
L )'

LYCEE POMMERIT

Exploitation avec atelier lait (60 vaches),
atelier porc naisseur engraisseur
(220 truies), 80 ha de SAU |




Engagement environnemental

Convention refuge a chauves-souris

MAEC sur le bocage de I’ epr0|tat|on

et sur 1 parcelle humide
- : S Y

un plan de gestion du bocage de
I'exploitation agricole du Lycée Pommerit ;

Diagnostic préalable
ropositions d’évolution de I'entretien

Fauche tardive de certains secteurs Formei
du parc de I’école o

'L




Engagement environnemental

Newsletter créée par le GPN en mai 2021 pour faire connaitre
la biodiversité du lycée et sensibiliser personnel et éleves

| “écho du

Tout sur la biodiversité au Lycée Pommerit

L'écho du Troglo revient pour son deuxiéme numéro !

Aprés vos retours plus que positifs sur le premier, il a sorti sa plus belle plume en ce
début d'été pour continuer @ vous conter la biodiversité de notre lycée.

Aprés les chauves-souris et les hirondelles, place a d'autres sujets d’actualité...

Toute I'équipe du Troglo vous souhaite une bonne lecture, de bonnes vacances et vous
dit & bientét !

L-ACTioN Pu MOMENT
Mie en place d'un POPReptile !
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* Plus diinfos & propos de ce protocole scientifique sur le site de le Société Herpétologique de France.

LE ?
Que faire face & un disilon tombe du vid ?

> Contactez i
«On ne s'improvise pas soigneur en suivant les consignes du > S

voisin ou d'internet. Quelques jours de soins / alimentation

non adaptés peuvent étre fatals pour un oisillon. »

FOCUS SUR

Lossilion est-il
mal en point ?

vage |

Y4
s peu Il Warien &
At des > fairela!Voyez-
S vous fe nid 7

" . Ne faites rien ! C'e
> | Estdlen e
danger 7
Mettez-le
hauteur

A DE JOUER &
7 Je ne M Pag les (Vebm aﬁaws ! i“mwe:\“ Baleine sous Gravillon =<t

Chaque semaine, un spécialiste

asiatiq
<a

différent nous

couter sans modé

s : http://frelonasiatique.mnhn. fr esde aam-sx

* : D'sprés IAtlas floristique des Cétes d'Armor (Conservatoire Botanique National de Brest)

Pour toutes questions, suggestions, mots doux, contactez-nous ! newsletter@pommerit.fr



